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AVTAL

mellan
Lev val Assistans AB
Postadress: Engelbrektsgatan 33, 411 37 Goéteborg
tfn: 031- 78 900 87, OrgNr: 556705-1833
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foretradare (ifylls i férekommande fall)
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nedan kallad uppdragsgivaren, har féljande avtal ingatts:
o oo T8 0 0 T e 1= o USRS boérjar detta avtal att galla.

Ansvarsforhdllande
1. Assistanssamordnaren ar arbetsgivare for uppdragsgivarens personliga assistenter.

2. Uppdragsgivaren &r, om inte annat dverenskommits enligt sarskilt avtal arbetsledare for de egna
personliga assistenterna.

3. Uppdragsgivaren atar sig att tillampa samordnarens regler, om ej annat sarskilt avtalats, samt att folja
arbetsmarknadslagar och kollektivavtal.

4. Assistanssamordnaren &r ansvarig for att alla arbetsgivarens skyldigheter i férhallande till anstalld
personal iakttas.

Rekryterings- och anstallningsfragor

5. Uppdragsgivaren beslutar sjalv om vilka assistenter som ska anstallas for att tillgodose .
uppdragsgivarens assistansbehov. Om assistanssamordnaren nekar ett anstadllningsférhallande ska det
finnas sakliga motiv till detta.

6. Uppdragsgivaren informerar de egna personliga assistenterna sa klart och tydligt som méjligt om
arbetets innehall.

7. Lonesattning och anstéllningsform for de personliga assistenterna ska félja verksamhetens |6ne- och
anstallningspolicy.



8. Uppdragsgivaren beslutar sjalv om schemaldggning och arbetsinnehdll fér de personliga assistenterna
inom ramarna for lagar, kollektivavtal och tjanstereglemente.

9. Uppdragsgivaren tillsatter sjalv, om ej annat éverenskommits, vikarie vid ordinarie assistents franvaro.

10. Uppdragsgivaren ager ratt att avgéra om uppsagning av de egna personliga assistenterna.
Assistanssamordnaren ar dock den part som ska skota verkstalligheten vid uppsagningar.

Ekonomi

11. Uppdragsgivaren ger assistanssamordnaren fullmakt att férvalta och administrera den statliga/
kommunala assistansersattning som uppdragsgivaren uppbar - Bankgiro 5410-7164.

12. Uppdragsgivaren forpliktigar sig att i tid (senast den 3:e i efterféljande manad) inkomma med de
uppgifter som ligger till grund fér gallande m&nads fakturering samt I6neférberedning.

Redovisning

13. Assistanssamordnaren ska skriftligen till uppdragsgivaren redovisa férbrukade och kvarstdende timmar
och medel enligt 6verenskommelse.

Utbildning

14. Uppdragsgivaren ager, med undantag av de utbildningar assistanssamordnaren anger som obligatoriska,
sjalv ratt att avgéra vilka utbildningar uppdragsgivaren och dennes personliga assistenter ska ga p3, i
samrad med assistanssamordnaren och om medel for detta, vid aktuellt tillfalle, finns att tillga.

Avtalets giltighet

15. Detta avtal galler tills vidare. Parterna ager ratt att med minst en m&nads eller hdgst 3 manaders
uppsagningstid séga upp avtalet, beroende pd avtal som traffats med uppdragsglvarens personliga
assistenter. Uppsagnlngstld réaknas fr&n och med den férsta vardagen i den pa uppségningen ndrmast
féljande kalenderm&nad.

16. Vid avtalsbrott ska forférdelad part aga ratt att med omedelbar verkan saga upp detta avtal.
Uppsagningen ska i samtliga fall vara skriftlig.

Ovrigt

17. Uppdragsgivaren har tystnadsplikt avseende assistanssamordnarens angeldgenheter samt évriga
uppdragsgivares och anstalldas férhallanden.

Med detta avtal, som upprattats i tva likalydande exemplar, forklarar vi oss bada néjda. Vardera part har
tagit var sitt exemplar.

Om uppdragsgivaren har en legal foretradare skriver denne under avtalet i uppdragsgivarens stédlle. Som
legal foretradare raknas foralder till minderdrigt barn samt god man och férvaltare.

assistanssamordnare uppdragsgivare

legal foretradare



